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Aos 24 dias do més de julho de 2019, na Rua Augusto da Silva, n. 352, Jardim Nova
Barra, Barra Bonita — SP, CEP 17.340-000, reuniram-se em Assembléia Geral, as
19:30 em 1° convocagao e as 20:00 em 22 convocagao as seguintes pessoas: Sonia
Maria De Marchi; Lilian Clarice Sbeghen Matheus; Ana Paula Aparecida dos Santos;
Maicon Ribeiro Furtado; Maria Cleonice Clemente; Patricia de Oliveira Barreto;
Elizabeth de Souza Cavalcanti; Terezinha de Jesus Massucatto; Rosangela Aparecida
Marcon Lopes; Maira Cristina Javaroni Perri; Flavio Henrique Perri, como fundadores,
sendo convidado para presidir esta Assembleia Geral a Sra. Sonia Maria De Marchi e
para secretariar a Sra. Ana Paula Aparecida dos Santos. A presidente deu inicio a
reunido com a leitura da Ordem do dia: a) Constituigdo da ASSOCIACAO SOS
FOCINHO CARENTE; b) eleicdo e posse da primeira diretoria; c) leitura, analise,
discussao, apreciagao e aprovacao do Estatuto Social. A presidente entdo falou da
necessidade de fundar uma associagao cujos objetivos & a castragao de animais e a
assisténcia veterinaria no geral, bem como a doagao consciente e responsavel de
animais necessitados e sem guardides, ou seja, a associagao tem o objetivo maior e
voluntario da prestagdo de servico em favor dos animais necessitados, evitando a
crueldade, descuido e maus tratos. Em seguida, foram indicadas as seguintes pessoas
para compor o quadro da Diretoria: Presidente: Sonia Maria De Marchi, brasileira,
solteira, professora, RG/SSP/SP n. 17.186.478 e CPF/MF n. 078.996.488-07, residente
na Rua Germano Guither, n. 355, Vila Habitacional, Barra Bonita — SP; Vice-
Presidente: Lilian Clarice Sbeghen Matheus, brasileira, divorciada, cartoraria,
RG/SSP/SP 8.854.672 e CPF/MF n. 015.236.798-59, residente na Rua Paschoal Salve,
n. 595, Jardim Santa Elisa, Barra Bonita — SP; 1° Secretaria: Ana Paula Aparecida dos
Santos, brasileira, solteira, técnica de suporte, RG/SSP/SP 41.478.059-0 e CPF/MF n.
441.402.448-01, residente na Rua Joao Ferreira, n. 113, Jardim Nova Estancia, Barra
Bonita — SP; 2° Secretario: Maicon Ribeiro Furtado, brasileiro, casado, comerciante,
RG/SSP/SP 20.303.126-X e CPF/MF n. 268.154.178-67, residente na Rua Joao Gerin,
n. 197, Vila Operaria, Barra Bonita — SP; Tesoureira: Maria Cleonice Clemente,
brasileira, divorciada, professora, RG/SSP/SP 18.216.805-0 e CPF/MF n. 161.932.978-
63, residente na Rua Victério Cinquette, n. 448, Vila Boca Rica, Barra Bonita — SP. Foi
colocado também, a necessidade de se criar um Conselho Fiscal, cuja finalidade seria
de fiscalizar as contas da Associagao. Foram indicados como membros do Conselho
Fiscal: Patricia de Oliveira Barreto, brasileira, solteira, secretaria-recepcionista,
RG/SSP/SP 46.352.985-6 e CPF/MF n. 398.278.198-10, residente na Rua Jayme
Antonio Sbeghen, n. 48, Sonho Nosso |, Barra Bonita — SP; Elizabeth de Souza
Cavalcanti, brasileira, divorciada, profissdo, RG/SSP/SP 15.805.170 e CPF/MF n.
289.420.018-82, residente na Rua Augusto da Silva, n. 352, Jardim Nova Barra, Barra
Bonita — SP; Terezinha de Jesus Massucatto, brasileira, divorciada, cartoraria,
profissdo, RG/SSP/SP 20.561.277-5 e CPF/MF n. 130.788.688-42, residente na Rua
Prudente de Moraes, n. 862, Centro, Barra Bonita — SP. Foram indicados como
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Suplentes do Conselho Fiscal: Rosangela Apa.réty\d
casada, professora, RG/SSP/SP 24.668.419-7 e CPWF F s
na Rua Santo Petri, n. 540, Residencial Barravile, Barra Bomta - SP; Malra Cristina
Javaroni Perri, brasileira, casada, comerciante, RG/SSP/SP 33.593.141 e CPF/MF n.
292.831.578-00, residente na Rua Ferrucio Bolla, n. 436, Jardim Vista Alegre, Barra
Bonita — SP; Flavio Henrique Perri, brasileiro, casado, comerciante, RG/SSP/SP
22.199.748 e CPF/MF n. 145.644.318-62, residente na Rua Ferrlcio Bolla, n. 436,
Jardim Vista Alegre, Barra Bonita — SP. Apds a indicagdo dos membros, foi entdo
apresentado o ESTATUTO SOCIAL para que todos tomassem conhecimento:
ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO SOS FOCINHO CARENTE. Capitulo | DA
DENOMINACAOQ, SEDE E FINS. Art. 1° - Sob a denominagdo de ASSOCIACAO SOS
FOCINHO CARENTE, fica instituida esta Associagao Civil sem fins lucrativos, na forma
de ONG - Organizagao Nao Governamental, com sede na Cidade Barra Bonita, Estado
de Sao Paulo, na Rua Augusta da Silva, n® 352, Jardim Nova Barra, a qual sera regida
por este ESTATUTO, e pelas normas legais pertinentes, nos termos do artigo 53 e
seguintes do Cdédigo Civil. A entidade congrega e representa no ambito do Municipio
de Barra Bonita — SP e cidades em torno as pessoas naturais preocupadas em
combater a crueldade, o descuido e o abandono praticados contra os animais, e que
passa a ter existéncia legal a partir do registro desta Associagdo, no cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas de Barra Bonita, conforme Assembléia Geral
realizada em 14 de julho de 2019. Paragrafo Unico - A ASSOCIACAO SOS FOCINHO
CARENTE é uma Associagao de fins nao econdmicos e com duracdo por tempo
indeterminado e sera regida pelo presente Estatuto e pelas demais disposig¢des legais
pertinentes. Artigo 2° - A ASSOCIACAO SOS FOCINHO CARENTE, tem objetivo
voltado a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, a saber:
a) Acompanhar o cumprimento de todas as leis, decretos, portarias, regulamentos
federais, estaduais e municipais existentes e que venham a existir e que tratem sobre a
protecado dos animais. b) Colaborar na criagao e atualizagéo de leis de protegdo animal.
c) Promover meios efetivos para impedir os atos de abuso e crueldade praticados
contra animais. d) Criar ou promover campanhas e eventos com o objetivo de estimular
0 amor e o respeito aos animais. e) Apoiar e assistir a abrigos e ONGs que recolham e
cuidem de animais abandonados. f) Dar assisténcia meédico-veterinaria aos animais
pertencentes a populagédo de baixa renda, assim como a servicos de controle de

,§4 populagdo animal através de campanhas de castragdo. Paragrafo Primeiro: Para a
s realizacao dos objetivos indicados neste artigo, a Associagao podera realizar bazares,
\O)“b feiras, bem como celebrar convénios, contratos, acordos e termos de parceria com
‘\p empresas privadas, empresas publicas e de economia mista, bem como com Orgaos

publicos, organizagbes, fundagdes, entidades de classe, outras associagbes e
(\(J\) instituicées financeiras publicas ou privadas, desde que o pacto nao implique em sua
subordinagao ou vinculagdo a compromissos e interesses conflitantes com os objetivos
da Associacdo, nem arrisque sua independéncia. Paragrafo Segundo: A Associagado
podera receber doagdes, contribuicbes, herangas, legados e qualquer outra
modalidade de incentivo de pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privado,
nacionais e estrangeiras, bem como auxilios e subvengoes governamentais, com vistas
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a consecucdo de seus objetivos e finalidades Ca,\kq‘ﬂ@g\ggo stiRal. | /Artigo 3° - No

desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIA@A@? 3
observara os principios da legalidade, mpessoahd’adé, mofalidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nao fara quaisquer discriminagdes, ndo admitindo
controvérsias de raga, credo religioso, cor, género ou politico-partidarias em suas
atividades, dependéncias ou em seu quadro de associados. Artigo 4° - Nao havera
hipétese de nenhuma remuneragao a qualquer dos membros da diretoria, do conselho
fiscal e/lou de colaboradores diretos ou indiretos da ASSOCIACAO SOS FOCINHO
CARENTE, ressalvando-se a possibilidade de, eventualmente, quando explicitamente
couber e se aprovado pela Assembléia Geral, instituir-se remuneragdo para
profissionais que a ela prestarem servigos especificos, respeitados, em ambos os
casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de
atuagao. Artigo 5° - A Associagao adotara um regimento interno para disciplinar seu
funcionamento, devendo o mesmo ser submetido a aprovacao pela Assembléia Geral.
Artigo 6° - A Associagado podera organizar-se em tantas unidades quantas se fizerem
necessarias, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerao por estas mesmas
disposicoes estatutarias. CAPITULO Il DOS ASSOCIADOS, DOS SEUS DIREITOS E
DEVERES. Artigo 7° - A Associagdo sera constituida por um numero ilimitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias: a) Fundadores: serdao considerados
fundadores os associados que participaram da Assembléia de Fundacao. b)
Voluntarios: serdo considerados voluntarios as pessoas que esporadicamente
contribuirem tanto atraves de servigo prestados como de contribuigdes financeiras sem
compromisso de pagamento de mensalidade. c) Colaboradores: serao considerados
colaboradores os Associados que contribuirem regularmente, tanto para a realizagéao
dos objetivos desta Associagéo, como financeiramente através de quantia mensal, a
ser fixada pela Assembléia Geral. d) Honorarios: Serao considerados socios
honorarios, pessoas que se fizerem credoras dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados a Associagao, por proposta da diretoria a Assembleia Geral.
Paragrafo Primeiro: A admissao de Socio Colaborador sera realizada através de
proposta apresentada a diretoria, por qualquer interessado que queira associar-se e
que se comprometa em manter os objetivos propostos no Artigo 2° do presente
estatuto. Paragrafo Segundo: A pratica dos atos de associado deve ser feita
pessoalmente, sendo admitida a representagao por procurador. Paragrafo Terceiro: A
qualidade de associado é intransmissivel e nao gera para os herdeiros direitos
patrimoniais. Paragrafo Quarto: Os associados nao responderao, nem solidaria e nem
subsidiariamente, pelas obrigagdes ou compromissos de qualquer natureza contraidos
pela Associagao. Artigo 8° - Sao direitos dos socios fundadores e colaboradores: a)
Votar e ser votado para os cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal; b) Tomar
parte nas Assembléias Gerais; ¢) Excluir-se da Associagdo. Paragrafo Primeiro: O
exercicio dos direitos de associado esta condicionado ao cumprimento integral e
regular dos deveres dispostos neste Estatuto. Paragrafo segundo: Membros voluntarios
e honorarios nao terao direito a voto e nem poderao ser votados. Paragrafo terceiro:
Somente o associado das categorias de Fundador e colaborador, em dia com as
mensalidades e que tenha participado no minimo de 2/3\ das reuni6es da Diretoria, nos
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exigido, para ser votado, o prazo minimo de o‘r (ul_n} amo de’ integracdo ao quadro
social. Paragrafo quarto: E direito do associado excluir-se da/A omagao a qualquer
tempo, quando julgar necessario, mediante pedido por escnto junto a Diretoria da
Associagao. Artigo 9° — Sao deveres do associado: a) Respeitar e observar as regras
deste Estatuto, as disposi¢des regimentais e as deliberagbes da Assembléia Geral; b)
Acatar as determinacgdes dos 6rgaos de administragdo da Associagdo. c) Abster-se de
assumir compromissos ou tomar atitudes em nome da organizagao sem prévia
autorizagao da diretoria. d) Cooperar com a consecugao dos objetivos da Associagao;
e) Pagar as contribuigbes associativas em dia, nos prazos e na forma estabelecidas em
Assembléia Geral. f) Comparecer nas Assembleias Gerais. Artigo 10 — O associado
que descumprir seus deveres e nao observar as regras deste Estatuto estara sujeito as
seguintes penalidades: a) Adverténcia; b) Exoneragdo dos cargos e fungbes que
exerca por eleigao ou nomeagao; c) Exclusdo do quadro societario. Paragrafo Primeiro:
A exclusdo do associado sera determinada quando ficar configurada a justa causa,
ficando assegurado ao membro o direito de defesa e de recurso, o que devera ser
elaborado por escrito e dirigido a assembleia geral, no prazo de cinco dias Uteis a
contar da ciéncia da exclusdo. O recurso devera ser protocolado junto a secretaria da
organizagao. Paragrafo Segundo: A exclusdo do associado nao ensejara dever de
indenizagdo, tampouco dever de compensagdo a qualquer titulo. CAPITULO Ill DA
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA. Artigo 11 — A Associagdo exercera suas
atividades por meio dos seguintes o6rgaos: a) Assembleia Geral;, b) Diretoria; c)
Conselho Fiscal. Artigo 12 — A Assembléia Geral € a instancia maxima decisoria da
Associagao, sendo composta por todos sécios fundadores e colaboradores em pleno
gozo de seus direitos, competindo-lhes deliberar sobre todos os atos relativos a
Associagao e tomar as decisdes que julgar convenientes a defesa e desenvolvimento
do mesmo, sendo soberana nas resolugdes ndo contrarias as leis vigentes e a este
Estatuto. Artigo 13 — Compete a Assembléia Geral: a) Eleger, a cada 3 (trés) anos, os
membros da Diretoria € do Conselho Fiscal, definindo suas fung¢des, atribuigbes e
responsabilidades de acordo com o presente estatuto; b) Destituir os membros da
Diretoria € do Conselho Fiscal; ¢) Excluir associados; d) Aplicar aos associados as
penalidades previstas neste Estatuto, e) Decidir sobre a organizagdo de novas
unidades da Associagéao; f) Deliberar e aprovar o plano de agao e o orgamento, anuais
da Associagdo. g) Deliberar e aprovar as reformas e alteragées do presente Estatuto;
h) Deliberar e aprovar a aquisicado de bens imodveis pela Associagao; i) Autorizar a
alienacao ou instituicao de énus sobre os bens pertencentes a Associacao; j) Autorizar,
se for o caso, a contratagao de Auditoria Independente desde que recomendada pelo
Diretor Tesoureiro; k) Deliberar sobre a dissolugdo da Associagdo em ato
especificamente convocado para tal fim, de maneira que, como 6rgdo maximo
decisorio, determine sobre a paralisagdo das atividades, fechamento da sede,
continuidade do objeto social, sub-rogacao dos direitos e deveres de seus membros e
destinagéo de seus bens patrimoniais remanescentes. Artigo 14 — A Assembléia Geral
sera ordinaria ou extraordinaria, podendo ser cumulativamente convocadas e
realizadas no mesmo local, dataye hora e instrumentadas em ata Unica. Paragrafo
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Diretoria: a) No primeiro semestre de cada ano' p»ar@;‘_ ¥
desenvolvimento do plano de agéo; Debater e dehberqr« s.pb' dssuntos de interesse
da Associacdo. Apresentagdo do Balango e aprovagao das contas do exercicio
anterior; Apresentacdao dos resultados alcancados no semestre anterior; b) No
segundo semestre de cada ano para: Apresentacdao dos resultados alcangados no
semestre anterior; Apresentacao do Plano de Agao e Orgamento para o préximo ano;
Debater e deliberar sobre outros temas relevantes para a Associagao. c) A cada trés
anos para eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. Paragrafo Segundo —
A Assembléia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, a qualquer tempo, por motivos de
relevancia e/ou urgéncia, quando convocada pela Diretoria, por requerimento de, pelo
menos, 2/3 dos associados ou a pedido dos membros do Conselho Fiscal. Artigo 15 —
A Convocacado dos associados para Assembléia Geral deverdo ser feitas via
correspondéncia enviadas aos socios (por correios ou por meio virtual) com 15 (quinze)
dias de antecedéncia. Paragrafo Primeiro — As Assembléias Gerais instalar-se-do em
primeira convocagao com a presencga de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos associados,
e, em segunda convocagédo, trinta minutos apds, com qualquer numero, sendo as
deliberagées feitas por metade mais um dos associados presentes. Paragrafo Segundo
— As Assembleias Gerais instalar-se-do0 com a presenca de pelo menos 2/3 (dois
tercos) dos associados, sendo as deliberagdes feitas por pelo menos 2/3 (dois tergos)
dos presentes quando tratarem das seguintes matérias: a) Alteragdao ou reforma total
ou parcial do Estatuto; b) Exclusédo de associado; ¢) Extingao da Associagao. Artigo 16
— A Diretoria € um 6rgdo administrativo e executor da Associagao, colegiado e eleito
pela Assembléia Geral, responsavel pela representagao institucional da Associagao,
sendo composto por um presidente, um vice-presidente, dois secretarios e um
tesoureiro. Paragrafo Primeiro — Compete a Diretoria: a) Zelar pelo fiel cumprimento do
presente Estatuto e das deliberagées da Assembléia Geral e divulgar a Associagao; b)
Propor a Assembléia Geral as modificagdes que se fizerem necessarias no Estatuto; c)
Administrar a Associagao; d) Aprovar e submeter a Assembléia Geral o plano de agéo
e o orgamento anuais da Associagdo, acompanhando sua execugao; e)
Periodicamente, conforme previsao estatutaria, convocar Assembléia Geral Ordinaria;
f) Encaminhar ao Conselho Fiscal os relatérios da Auditoria Independente, caso esta
venha a ser contratada; g) Deliberar sobre custos, despesas e encargos significativos
néao previstos no orgamento anual; h) Convocar Assembléia Geral, a qualquer tempo,
quando julgar necessario. i) Assinar contratos e demais documentos que se fizerem
necessarios. Paragrafo Segundo — A eleicao dos membros da Diretoria sera realizada a
cada 3 (trés anos), em Assembléia Geral, sendo permitida a reeleicao de qualquer
membro. Paragrafo Terceiro — S&o expressamente vedados, sendo nulos e
inoperantes, os atos de qualquer membro da Diretoria que envolvam a Associagao em
obrigagbes ou negdcios estranhos aos seus objetivos, finalidades e atividades.
Paragrafo Quarto — O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes da Diretoria
sera sempre gratuito, por livre e consciente disposi¢ao da vontade de cada membro,
nao implicando em vinculo empregaticio ou obrigacional de qualquer natureza.
Paragrafo Quinto — A Diretoria reunir-se-a pelo menos uma vez ao ano para avaliagéo
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da Diretoria poderao ser destituidos desde que><f‘\l@}ai<j,u~
Assembléia Geral, convocada por pelo menos 2/3 \aosc;sé 3 Artigo 17 — Compete ao
Presidente da Entidade: a) Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das
deliberacdes da Assembléia Geral e promover a divulgagao da Associagao; b) Orientar
as atividades da Associagao, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto; c¢) Convocar
e presidir Assembléias Gerais; d) Convocar as reunides da Diretoria que se fizerem
necessarias, bem como presidi-las; e) Firmar, em nome da Associagao, o aceite de
doagdes, convénios, termos de parceria, termos de compromisso, contratos, titulos e
acordos de qualquer natureza. Artigo 18 — Compete ao Vice — Presidente da Diretoria:
a) Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembleia
Geral e divulgar a Associagdo. b) Substituir o presidente em sua falta ou em caso de
impedimento; ¢) Assumir o0 mandato de Presidente, em caso de vacancia, até o seu
término; d) Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Presidente para a consecugéao
dos fins da Associacao. Artigo 19 — Compete ao Primeiro Secretario: a) Zelar pelo fiel
cumprimento do presente Estatuto e das delibera¢des da Assembléia Geral e divulgar a
Associacao; b) Proceder a lavratura e leitura das atas das Assembleias Gerais e das
reunides da diretoria. ¢) Ser responsavel pela convocagado dos sécios fundadores e
colaboradores para as Assembléias gerais, reunides de diretoria ou qualquer evento. d)
Supervisionar a elaboracao de relatérios, organizar e dirigir as atividades da secretaria;
e) Organizar e arquivar livros e documentos da esfera administrativa. f) Representar a
Associagao nos casos de impedimento simultaneo do presidente e do vice-presidente.
g) Praticar todos os demais atos atribuidos pela presidéncia da Diretoria. Artigo 20 —
Compete ao Segundo Secretario: a) Substituir o primeiro secretario em sua falta ou
impedimento e em casos de vacancia. Artigo 21 — Compete ao Tesoureiro: a) Zelar
pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da Assembléia Geral e
divulgar a Associacdo; b) Fazer todas as operagbes de recebimentos, cobrangas,
pagamentos, depositos e retiradas de dinheiro, devendo os cheques, ordens de
pagamento e depdésitos bancarios serem assinados em conjunto com o Presidente; c)
Manter a escrituragao contabil de acordo com a legislagdo pertinente, podendo ser
assessorado por profissional legalmente habilitado; d) Providenciar a elaboragéo de
relatérios, organizar e dirigir as atividades da tesouraria; e) Preparar o balango anual
para ser submetido a Assembléia Geral Ordinaria. f) Propor a contratacdo de Auditoria
Independente, se o movimento econdmico da entidade assim o exigir; g) Supervisionar
os servigos de contabilidade; Artigo 22 — Havendo vacancia de um ou mais cargos da
Diretoria, os substitutos serdo eleitos por Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim. Artigo 23 — O Conselho Fiscal € um 6érgéao
colegiado, eleito pela Assembléia Geral, responsavel pela fiscalizagdo da Diretoria,
sendo composto por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes. Paragrafo
Primeiro — Compete ao Conselho Fiscal: a) Zelar pelo fiel cumprimento do presente
Estatuto e das deliberagbes da Assembléia Geral e divulgar a Associacao; b) Auxiliar e
subsidiar a Diretoria em suas atribuigbes; ¢) Opinar e aprovar os balangos, contas e
relatérios de desempenho financeiro e contabil e as operagdes patrimoniais realizadas
bem como os relatorios da Auditoria Independente, cgso esta venha a ser contratada;

U=ty







C@%%lé?%zs

DOCUMENTD FROTOE0LADD £ REGISTRADD EM
microrimesos:__ 2 @ 88
‘c’\“

F-9c-
d) Anahsar e fiscalizar as acdes da Dlretona e gem" z

Paragrafo Segundo — A eleigao dos Membros do Conse[ha Fiscal sera realizada a cada

3 (trés) anos, em Assembléia Geral, sendo permitida a reeleigdo de qualquer membro.
Paragrafo Terceiro — O Conselho Fiscal reunir-se-a pelo menos uma vez ao ano para
avaliagdo de suas atividades e consecugéo dos fins planejados. Paragrafo Quarto —
Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos de qualquer membro
do Conselho Fiscal que envolvam a Associagdo em obrigagées ou negocios estranhos
aos seus objetivos, finalidades e atividades. Paragrafo Quinto — O trabalho
desenvolvido pelos membros integrantes do Conselho Fiscal é gratuito, por livre e
consciente disposicdo da vontade de cada membro, ndao implicando em vinculo
empregaticio ou obrigacional de qualquer natureza. Paragrafo Sexto — Os membros do
Conselho Fiscal poderao ser destituidos desde que haja justa causa, definida esta em
Assembléia Geral, convocada por pelo menos 2 membros da diretoria ou 1/3 dos
associados com poder de voto. CAPITULO IV DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO
PATRIMONIO. Artigo 24 — Os recursos financeiros e o patriménio da Associagdo
provirdo de: a) Contribuicbes destinadas a manutengdo das atividades e aos
programas da Associagao, decorrentes de acordos, contratos e termos de parceria
firmados com empresas publicas ou privadas; b) Doa¢des, herangas, legados e outras
contribuicbes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras; c)
Rendimentos produzidos por todos os bens, direitos e atividades realizadas para a
consecucao dos objetivos institucionais, tais como, mas ndo apenas, receitas e
aplicacdes financeiras, prestacdo de servigos, e rendimentos oriundos de direitos
autorais, quando couber. Artigo 25 — Todo material permanente, acervo técnico,
bibliografico, equipamentos adquiridos ou recebidos pela Associagao em convénios,
projetos ou similares, incluindo qualquer produto, sdo bens permanentes da Instituigao
e inalienaveis, salvo autorizagcdo em contrario expressa da Assembléia Geral.
Paragrafo Primeiro: Os bens da Associagao nao poderao ser onerados, permutados ou
alienados sem autorizacao da Assembléia Geral convocada especialmente para este
fim. Paragrafo Segundo: As despesas da Associagdo deverdo guardar estreita e
especifica relagdo com suas finalidades. Paragrafo Terceiro: Os recursos e patriménio
da Associagdo serdo integralmente aplicados no pais. CAPITULO V DAS
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS Artigo 26 — Em caso de dissolugdo da
entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n°®13.019/2014 e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta. Artigo 27 — Escrituragéo
de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade; Artigo 28 — Os casos omissos neste Estatuto seréo
analisados e resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembléia Geral. Artigo 29
— O Presidente da Entidade esta autorizado a proceder ao registro deste Estatuto. Apés
leitura, a presidente tomou a palavra e concedeu a oportunidade a todos os que
quisessem participar do debate e em seguida, a constituicdo da associagdo, as
pessoas indicadas para ocuparem 0s cargos da D|retorta bem cemo o estatuto social,
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foram submet:dos a matéria de votagao, sendo"agro ‘qsﬁfa

em 24 de julho de 2019, com término previsto para 23 de jule 2
havendo a ser tratado, a Presidente deu por encerrada a reuniao e encaminhada a
presente ata para registro junto ao Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de
Barra Bonita, tendo eu, Ana Paula Aparecida dos Santos, lavrado a presente ata, que
vai assinada por mim e pela diretoria. Barra Bonita, 24 de julho de 2019.

)
i;o\\mm\;\’w

Sonia Maria De Marchi Lilian Clarice Sbeghen Matheus
Presidente Vice Presidente

M@

Maria Cleonice Clemente Patricia de\@1/ve|ra Barreto
Tesoureira Conselho Fiscal

12

/ /

”/M}‘i&’/[///‘.ﬁi Frime g A
beth de Souza Cavalcanti Terezinfa de J&sus Massucatto

| : Conselho Fiscal Conselho Fiscal

tandsgan manes & Aornaga-dim

Rosangela Aparécida Marcon Lopes Maira Cristina Javaroni Perri
Suplente Conselho Fiscal Suplente Consglho Fiscal

(it

\]FT?(O Henrique Perri « Samira
Supténte Conselho Fiscal Advogada




amin - TA!:LIAD

TABELIAO DE NOTAS E DE PROTESTO DE LETRAS £ TITULOE:
Rk Jodo Ben)

- eid vaitw emmm afs) firmals)z
SHIA WRIA DE YRGS % LILIGH-OLA Icsémmm
494677 A Pﬂl.ﬁ MI 13 B
Dou fe. En fes d - ,”
BARRA BONITA, lideﬂgasto de 201 h-' ; um-
A‘ YN
L LA BELE VithA = "l'm

{11%5)

R

0

COM RIB
Duu fe. E—t;-sm ;
BARRA BONITA, 13 de Agosto de

bEL

senel =

~ TABELIAO

“ - ‘
TABELIAO DE NOTAS E DE PROTESTO DE LETRAS £ TITULOS - |
eao Senjan Va

'vana dos Santos

dos Santoy Sponchiy

VikoR ~ SUB

|

rv_w,




DOCUMENTO PROTOCOLANGER FOISTRADD EM

merorumesos_ 2 B B8
F-90 8-
Lista de Presenca da Assem)

NOME COMPLETO

Sonia Maria De Marchi

Lilian Clarice Sbeghen Matheus

Ana Paula Aparecida dos Santos

Maicon Ribeiro Furtado

Maria Cleonice Clemente

Patricia de Oliveira Barreto

Elizabeth de Souza Cavalcanti

l‘l %
e

’-'-

/{J//z

Terezinha de Jesus Massucatto

Rosangela Aparecida Marcon Lopes

Maira Cristina Javaroni Perri

O0uNONE Y
Flavio Henrique Perri MU







DOCUMENTD PROTOROLADD E RFGISTRADO EM

_ 5 F - Q0.
OFICIAL DE REG O CIVIL DE IDICAS DE BARRA BONITA - SP

CNPJ: 49.902.109/0001-03 :

RUA 14 DE DEZEMBRO, N° 295 Fone: 41 @4 4866
O o

&.n‘:\\‘ﬁr\)

WILSON PEREZ - OFICAZAL

CERTIDAO DE ATOS PRATICADOS -/PROFUCQED-N°: 2888

-~ < i A e
CERTIFICA que o presente titulo, protocolado sob nipleyd, % G0 60 12 (9842019, deu
origem ao(s) sequinte(s) ato(s) nesta Serventia: “\(f"%,\vomaﬂp'
PR N |
o ™
. F g iy R
Registrado e microfilmado sob n°: 2888 oy M
ATO i 1;;?0'
Valor Base Oficial Estado Sec. Faz. R. Civil Tribunal " M.P.* I.M ** TOTAL

(MF/R2.888/ARQUIVAMENTO NO PROCESSO N° 702/2019-F-902
0 R$ 41,45 R$ 11,78 R$ 8,07 R$ 2,18 R$ 2,85 R$ 1,99 R$ 2,07 R$ 70,39

SELO DIGITAL:1204934PJAP010034717F0191J
\,

E ey
PAGINAS ACRESCER

18 R$ 92,16 R$ 26,28 R$ 18,00 R$ 4,86 R§ 6,30 R$ 4,14 R$ 4,50 R$ 156,24
SELO DIGITAL:1204934PJAP010034717F0191

(MICROFTIMAGEM
1 R$ 5,72 R$ 1,63 R$ 1,11 R$ 0,30 R$ 0,39 R$ 0,27 R$ 0,28 RS 9,70

SELO DIGITAL:

L J/

Os valores devidos ao Estado e a Carteira de Previdéncia foram pagos por verba conforme guia
arquivada em cartério.

Tabela e valores vigentes na data da prenotacdoCOTA: UFESP(8,91)

(osicial ]r Estado | Sec. Faz.](Rag. Civiﬂ[ Tribunal ]f M.P.* ]f I.M. %% H TOTAL ]

L RS 139,33 Jl RS 39,69 JL RS 27,18 JL RS 7,34 JL RS 9,54 Jt RS 6,40 JL RS 6,85 RS 236,33 J

* Ministério Public
** Imposto Municipal

Obs.:

ElES et e o]
=,s

e
BARRA BONITA, .
‘ = - - . !
1=y ".: ™
/ : ; - o's]
WILSON PERRZ e s
o I . T

OFICIAL E
1204934PJAP0O10034717F 0191

Oficial de Registro de Imoveis e

Anexos-Comarea de Barra Bonita-Sp

LILIAN CLARICE SBEGHEN MATHEUS
SUBSTITUTA DO OFICIAL

Rua 14 de Dezembro, 295
BARRA BONITA - sp

Para conferir a procedéncia deste documento efetue a leitura do QR Code impresso ou acesse o enderego eletrdnico hitps://selodigital tisp.jus.br
Automacdo de sistemas - www.oclian-bit.com.br






